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Informatie Praktijk C- semester 1 

1 Organisatie 

Studenten die het verkort traject volgen, hebben reeds een bachelor- of masterdiploma op zak. Studenten die 

praktijk C (uitgroeistage) doen, zitten in hun laatste fase van de opleiding. 

In de uitgroeistage willen we de stagiair voorbereiden op de complexiteit van de opdracht van een leraar. We 

verwachten van de stagiair dat hij een eigen onderwijsstijl ontwikkelt, zorgbreed werkt en zicht krijgt op het 

ruimere school- en onderwijsgebeuren. De stagiair toont in de uitgroeistage m.a.w. aan dat hij klaar is om in 

het beroepsleven te stappen als beginnende leerkracht. 

1.1 Stagedata 

Studenten zijn een hele dag in de stageschool aanwezig. 

Praktijk C – zelfstandige stage 

contactdag/ observatiedag  maandag 23 oktober 2023 kennismaking + observatie + 
bespreken inhoud stage 

lintstage maandag 13 en donderdag 
16 november 2023 

observatie, participatie, de 
student voorziet min. 1 
leeractiviteit van 50’ 

blokstage  maandag 4 t.e.m. vrijdag 15 
december 2023 

student neemt de 
schoolopdracht van 
klasmentor over (ook 
leeractiviteiten godsdienst en 
1 leeractiviteit lichamelijke 
opvoeding) 
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2 Concrete invulling 

2.1 Observatiedag (23 oktober 2023) 

De student volgt het normale dag- en lesverloop van de stageklas. Hij observeert gericht om de werking van 

de klas en de kinderen te leren kennen. De student maakt afspraken met de mentor. 

Na deze observatiedag maakt de student het persoonlijk ontwikkelingsplan (POP) en de bijhorende 

actiepunten. In dit POP scoort de student zichzelf t.o.v. de speerpunten van dit stageniveau en formuleert de 

student enkele gerichte acties vanuit zijn sterktes/interesses en groeipunten. De mentor kan dit POP vanaf 

eind november raadplegen via het stageportaal (https://stages.thomasmore.be). De student neemt initiatief 

om met de mentor in gesprek te gaan over de actiepunten. We vragen de mentor en de stageschool om in de 

mate van het mogelijke de student te faciliteren om aan de actiepunten te werken in de stageklas en -school. 

2.2 Lintstage (13 en 16 november 2023)  

We beschouwen deze lintstage als leermoment in aanloop naar de effectieve stage.  

De lintstage biedt mogelijkheden om de kinderen, de klas, de school en de didactische aanpak beter te leren 

kennen. Deze stagedagen vormen een belangrijke schakel tussen de observatie en de blokstage waarin de 

student de schoolopdracht van de mentor overneemt. 

We vragen dat de student minimum één leeractiviteit zelf voorbereidt én uitvoert, dit bijvoorbeeld op 16 

november. Deze activiteit beschouwen we als een cruciaal leermoment in de aanloop naar de effectieve stage. 

Aangezien het een leermoment is, vragen we de mentor om de student voldoende feedback te geven. 

De student bespreekt elke stagedag met de mentor op welke wijze hij de mentor in de daaropvolgende dag in 

zijn/ haar onderwijstaken/begeleidingstaken kan ondersteunen. De mentor en student maken een planning op 

met participatieopdrachten die op dat moment zinvol zijn in functie van de klasgroep én het leerproces van de 

student. 

De student neemt elke dag nota van de planning en blikt in zijn feedbackboekje terug op de 

participatieopdrachten (belangrijkste leereffecten). 

2.3 Blokstage (4 t.e.m. 15 december 2023) 

We vatten deze stage op als een zelfstandige stage. Het doel van de zelfstandige stage is de welbekende 

praktijkschok bij aanvang van de beroepsloopbaan te milderen door de student verantwoordelijk te stellen voor 

alle taken van de onderwijzer zonder directe hulp van de mentor. Tijdens deze zelfstandige stage zou de student 
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ook de kans moeten krijgen om naast het lesgeven ook een aantal activiteiten uit te voeren die gericht zijn op 

het verwerven van de ruimere basiscompetenties. (bv. communicatie met ouders, afspraken opvolgen met 

zorgleerkrachten, …) Deze zelfstandige stage maakt het voor de student ook mogelijk om inzicht te verwerven 

in de schoolcultuur en schoolorganisatie. Dit alles houdt onder meer in dat de student ook de administratieve 

taken uitvoert, weliswaar onder begeleiding van de mentor. 

Om deze stage zo optimaal mogelijk te laten verlopen, stellen we voor dat de student de stage start onder 

begeleiding van de mentor gedurende enkele dagen. Indien de mentor de student voldoende bekwaam acht 

om zelfstandig voor de klas te staan, verloopt het vervolg van deze stage zelfstandig. Dit wil zeggen dat van 

de mentor niet wordt verwacht dat hij bij elke les aanwezig is. 

Indien de mentor zich vragen stelt i.v.m. de bekwaamheid van de student om alleen voor de klas te staan, 

neemt hij of de directie contact op met de ankerdocent om dit verder te bespreken. 

2.4 Lessen lichamelijke opvoeding 

De student bezoekt tijdens de lintstagedagen zeker ook de turnzaal en overlegt met de turnleerkracht in functie 

van de specifieke gewoontes en te geven les. Bij voorkeur observeert de student ook een turnles. 

Tijdens de blokstage verwachten we dat de student in samenspraak met de turnleerkracht minstens 1 

leeractiviteit realiseert en dagelijkse beweging integreert in de andere leeractiviteiten. 

 

3 Werkdocumenten van de student 

Het feedbackboekje is een communicatie-instrument voor de mentor en de student. De student heeft dit 

boekje dagelijks bij en bezorgt het aan de mentor. De mentor noteert feedback bij het functioneren van de 

student. Dagelijks plannen de mentor en de student een begeleidingsgesprek. De student blikt in dit boekje 

terug op de stage-ervaringen en noteert dagelijks enkele aandachtspunten voor de volgende stagedag. 

Het praktijkdossier is een digitale map waarin de student al het materiaal van zijn praktijk verzamelt. Zowel 

de mentor als de ankerdocent hebben toegang tot deze map via https://stages.thomasmore.be . In dit 

praktijkdossier staan zowel de voorbereidingen van de student als de evaluaties gebundeld. 

https://stages.thomasmore.be/
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4 Begeleiding en evaluatie 

4.1 Begeleiding door mentor 

We vragen dat de mentor dagelijks met de student in gesprek gaat in functie van de invulling van de volgende 

stagedag en a.d.h.v. het feedbackboekje met de student stilstaat bij zijn functioneren van de student.  

Verder vragen we dat de mentor feedback geeft bij de voorbereidingen van de leeractiviteiten. 

4.2 Begeleiding vanuit de lerarenopleiding 

De ankerdocent/ stagebegeleider begeleidt elke student in de stageschool. Hij coacht het leerproces van de 

student en reflecteert samen met de student. Indien de mentor zich zorgen maakt over het functioneren van 

de student dan mag hij steeds met hem of haar contact opnemen.  

Tijdens de stages krijgt de student bezoek van zijn ankerdocent. De feedback over dit bezoek kan de student 

terugvinden in zijn praktijkdossier. De mentor kan deze feedback ook raadplegen in het stageportaal. 

Tijdens stagevoorbereidingsdagen kunnen studenten hun voorbereidingen bespreken met de betreffende 

vakdocenten. 

4.3 Beoordeling door mentor en de lerarenopleiding 

We werken met een digitaal stagedossier dat zowel de student, mentor alsook de ankerdocent kunnen 

raadplegen en aanvullen op https://stages.thomasmore.be .   

Van de studenten die Praktijk C doen, verwachten we dat ze op het einde van dit semester voldoen aan de 

speerpunten en evaluatiecriteria niveau 3.2 (zie https://stages.thomasmore.be). Dit is vergelijkbaar met het 

niveau dat we verwachten van een derdejaarsstudent uit de driejarige opleiding.  

Na de stage vult de student het syntheseverslag in, waarin hij aangeeft of en op welke wijze hij voldoet aan 

de speerpunten voor de stage niveau 3. Dit verslag maakt hij binnen de 4 kalenderdagen na het afronden van 

de stage. De mentor kan dit verslag raadplegen in het stageportaal (‘download rapporten’) en vult daarna het 

eigen evaluatieverslag (‘evaluatiemomenten’) in binnen de 10 kalenderdagen na het afronden van de stage. 

Hij/zij kan de beschrijving van de student bevestigen, ontkennen of aanvullen.  

De ankerdocent legt op het einde alle informatie (verslagen, gesprekken, praktijkdossier, …) samen. Hij legt 

per student aan de praktijkcommissie het syntheseverslag voor met inschatting per speerpunt en een 

https://stages.thomasmore.be/
https://stages.thomasmore.be/
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kwalitatieve beoordeling van de sterke- en groeipunten van een student. De praktijkcommissie stelt het 

definitieve cijfer voor het praktijkniveau van de student vast. 

 

5 Enkele afspraken 

- De student is verantwoordelijk voor het bezorgen van de nodige documenten en informatie aan de 

mentor. De student legt in overleg met de mentor een planning voor de stages.  

- Voor Praktijk C mag de student verkort voorbereiden. Studenten krijgen vanuit de opleiding de nodige 

richtlijnen. Deze zijn ook te vinden op de website met stage-informatie. De student spreekt af met de 

mentor op welke manier de voorbereidingen beschikbaar zijn (digitaal of op papier).  

- De voorbereidingen die hij maakt worden ten laatste 4 werkdagen op voorhand bezorgd aan de 

mentor. Aangezien de voorbereidingsperiode voor deze stage kort is, verwachten we niet dat alle 

voorbereidingen bij de start van de stage reeds aanwezig zijn.  

- Bij het niet naleven van de afspraken omtrent voorbereidingen, kan de student deze leeractiviteit niet 

uitvoeren. 

- Indien de student meermaals niet in orde is met het naleven van de afspraken of onvoldoende 

voorbereid is, kan beslist worden de stage van de student stop te zetten. Dit leidt automatisch tot een 

onvoldoende voor praktijk.  

- De student reflecteert tijdens de stages door de dagelijkse begeleidingsgesprekken, de terugblik op 

de leeractiviteiten en het invullen van het feedbackboekje. 

- De student houdt een praktijkdossier bij. De ankerdocent volgt dit op.  

- De mentor bezorgt de onderwerpen van de leeractiviteiten tijdig aan de student. Op die manier heeft 

de student voldoende tijd om, naast de verplichte lessen in de hogeschool, de leeractiviteiten grondig 

voor te bereiden. Bij voorkeur worden er bij de eerste contactdag al enkele onderwerpen opgegeven 

zodat de student kan starten met voorbereiden. Onderwerpen voor de lintstage worden ten laatste 1 

week op voorhand meegedeeld (vakanties niet meegerekend). We vragen om het merendeel van de 

onderwerpen van de blokstage uiterlijk 2 weken (excl. vakanties) voor de start van de blokstage mee 

te delen. Indien dit niet mogelijk is, vragen we de mentor om contact op te nemen met de 

praktijkcoördinator. 

- De mentor geeft feedback bij de voorbereidingen en vult op het einde van de stageperiode het 

evaluatieformulier in. 

- Bij eventuele moeilijkheden, brengt de mentor de hogeschool op de hoogte. 
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6 Contact 

 

 

 

 

 

Voor de uitgebreide informatie verwijzen wij naar het stagevademecum.  Dit werd bij aanvang van het 

semester aan de directie van de stageschool bezorgd.  Dit document is ook terug te vinden op onze website. 

Alle studenten die stage doen in dezelfde school hebben ook dezelfde stagebegeleider.  Deze docent 

(ankerdocent) is het aanspreekpunt voor al uw vragen. Verder kunt u ook terecht bij de opleidingscoördinator 

en de praktijkcoördinatoren:  

 

Lore Staes 

Opleidingscoördinator Balov 

Tel: 014/50 81 60 (onthaal) 

Tel: 0492/15 71 49 

lore.staes@thomasmore.be 

 

Mieke Van Camp 

Praktijkcoördinator Balo(v) 

Tel: 014/50 81 60 (onthaal) 

Tel:014/740194 (rechtstreeks nr.) 

mieke.vancamp@thomasmore.be 

 

Ann Dirckx 

Praktijkcoördinator Balo(v) 

Tel: 014/50 81 60 (onthaal) 

Tel:014/740571 (rechtstreeks nr.) 

ann.dirckx@thomasmore.be 

 

Website met alle stage-informatie 


